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Metaal en drinkpakken bij
plastic afval in spaarbak’

VENLO

In de gemeente Venlo wor-
den plastic verpakkingen sinds
2013 apart ingezameld. Nu
mogen daar ook metalen ver-

pakkingen en drinkpakken bij.

De gemeente wil met de
maatregel bereiken dat er meer
duurzame verpakkingen apart
worden verzameld. “Dit kan
veel geld besparen, omdat het
scheiden van afval steeds meer

door de burger zelf wordt |
gedaan. Er werd nog teveel ©

materiaal bij het restafval

gegooid. Vooral metaal, zoals §

drankblikjes, is een duurzame
grondstof die goed herbruik-
baar is. De hoeveelheid restaf-
val wordt op die manier een

stuk kleiner’ aldus wethouder =

Henk Brauer.

Jaarlijks zit er behoorlijk wat
plastic, metaal en drinkpakken
(PMD) bij hetrestafval. Het ver-
branden van deze materialen
kost geld, terwijl het scheiden

. geld oplevert. "Als onze inwo-

ners 75% van het metaal en de
drinkpakken gaan scheiden,
kan dattotwel 150.000 euro per
jaar schelen in het inzamelen

Nieuwe training voor vrijwilligers

VENLO

Met een subsidie van bijna
+ 1,3 miljoen euro uit het Euro-
» pees Sociaal Fonds (ESF) kun-
nen leerlingen met een grote
afstand tot de arbeidsmarks
voortaan nog beter worden
voorbereid op een baan die bij
hen past. De subsidie maakt
leerwerkarrangementen  en
extra begeleiding mogelijk,
zodat kansen op een passende
vervolgopleiding of passend
werk voor kwetsbare jongeren
stijgen. Venlo werke, als cen-
trumgemeente van de arbeids-
marktregio Noord-Limburg,
samen met regiogemeenten,
onderwijsinstellingen en
UWYV aan een sluitend netwerk
rondom kwetsbare j jongerenen
ondernemers.

Wethouder Brauer: "Plastic nog beter scheiden.” : ;
De focus ligt bij kwetsbare
en verwerken. Als we ook plas- zegt wethouder Brauer. jongeren tot 27 jaar die niet in

ticnogbeter gaan scheiden, kan

Subsidie 1.3 miljoen euro uit

Betere arbeids
voor kwetsbare

staat Zijn ecm .
te behalen Hes
een sluitend ne
Ste stap naar ¢
goed afgesten
tussen onderw:
en overheid.
school, Mika
Wijnberg, De
Wildveld en he
lege dragen als
en bij in de cof
het project.

"Vanuit dezs
we een efficien
route van schox
markt organis
Venlose wetho
"We gaan de pe
ren zonder star
de arbeidsmark

Om deze jon
te helpen, is e
ning in de schox

dit bedrag nog veel hoger wor- . De afvalcontainer Véor plas- Uitzendbureau Cabooter Peo pl

den.Ditleidtdan totlagere kos- tic heet voortaan de 'spaarbak’.

ten voor de burger. Een uitda- Meerinformaticistevindenop 2 E
ging, maar als dat lukt mogen de gemeantm ke  website er I n m e n.

wccnorm motsop onszelf; lel’] , wwwycnlo.nl

Anonieme hulplijn Sensoor =
maandag officee] dc demmen

zoekt goede luisteraars

VENLO

Bij Sensoor gaat de telefoon
vaak en ook van de e-mail- en
chathulp wordt veel gebruik
gemaakt. Met ruim 250.000
gesprekken per jaar, is de vraag
naar een anoniem luisterend
oor groot. Nieuwe vrijwilligers

zijn hard nodig. In de week van

13 april start Sensoor voor de

. regio Venlo een basistraining

voor nieuwe vrijwilligers.
Iedereen heeft wel eens
behoefte om gehoord te wor-

Door Jan Linders gekozen tot goede doel van het jaar

Extra steun kinderboerderij

VENLO
Kmderboerden]

ting Jan Linders Fonds gekozen
tot goede doel van 2015.
Het fonds is onegericht in het

Hagerhof e
in Venlo-Zuid is door de Stich- ™

_geopend. Het bureau is geves-
tigd op Noorderpoort 97a en
deelt de hoofdingang met Fit 4

den, met aandacht en respect. slag gaan, een intensieve gecer- Free en Broodjesservice Noor-
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problemen en relatieproble- is met 900 vrjwilligers de van de reinecremmal In Neo=
men komen veel voor bij de grootste organisatic in Neder- 2l D en de micuwe terminal
hulplijn. De vrijwilliger luis- land die emotionele ondersten- die achter het Floriadetercin in
tert, vraagt door en helpt ning op afstand biedt. Venlo wordt gerealiseerd.
gedachten te ordenen. Vrijwil-  Meer informatie staat op  Naast de werving voor de
ligers krijgen, voor zij aan de www.sensoor.nl - Cabooter Groep gaat Cabooter
People HR Services zich actief
richten op het aantrekken van
nieuw talent en het invullen
van functies voor bedrijven in
met name de regio Noord Lim-
., burg. Dit onder meer voor de
B marktsegmenten logistiek, pro-
 ductie, techniek en administra-
tief.
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